
 

Notulen MR vergadering  
St. Alexanderschool 
Woensdag 9 juli 2025 
Start 18.00 – ? uur 

Uitgenodigd voor de vergadering: Rien Kusters, Ben Trooster (OG), Marjon Werkman, 
Martijn Tollenaar (PG), Berend Cornel (directie) 

Agenda 
 Onderwerp Doel Ingebracht Tijd  

1 Opening en vaststellen agenda (bijlage 1a) 
Vastgesteld 

Vaststellen Rien Aanvang 
18.00 
uur 

    
2 Vaststellen notulen vorige vergadering (bijlage 2a) Vaststellen Rien ± 5 min 

 Vastgesteld    
3 Ingekomen post Bespreken Martijn ± 5 min 

 GMR-notulen zijn helder   
4 Mededelingen Ter info Berend ± 5 min 

 Geen    
5 Actielijst Bespreken Rien ± 5 min 

 Rien heeft een actielijst opgesteld voor de 
komende periode, welke onder deze notulen te 
vinden is. Het gesprek met de MR en OR-
afvaardiging over de verantwoording van de 
ouderbijdrage van 2024 moet doorgezet worden 
naar de eerst volgende vergadering.  
Het voorstel over de vrijwillige bijdrage 2025-2026 
moet nog met de OR besproken worden. 

   

6 Benoeming MR leden Vaststellen Ben ± 5 min 
 Ben zal de komende 3 jaar namens de 

oudergeleding de MR voortzetten. 
   

7 Samenwerkingsverband PO Rijn & Gelderse Vallei Bespreken Berend ± 5 min 
 Er is weinig verandering inzake het SWV. Eric Pastors is  

nu directeur bestuurder geworden. 
  

8 (Kartrekker) klasse(n)kracht Bespreken Berend ± 5 min 
 Hennie en Kyra waren de kartrekkers van  

Klassenkracht. Nu Kyra vertrekt zal Barbara haar rol gaan 
overnemen. 

  

9 Studiedagen 2025-2026 
Voor komend schooljaar worden binnen de 
studiedagen ook enkele ochtenden en middagen 
ingepland. Deze zijn reeds met ouders gedeeld. In 
de loop van het schooljaar wordt met de MR 
overleg gevoerd over eenzelfde voortzetting in het 
schooljaar 2026/2027. 

Vaststellen 
wms art. 
13.1h 

Berend ± 10 min 



     
10 Formatie 2025-2026 

Binnen het team is de formatie met enkele opties 
in een vroeg stadium gedeeld. Alle leerkrachten 
hebben  
Ingestemd en ook de PMR geeft goedkeuring aan 
de formatie van 2025/2026. 

Vaststellen 
wms art. 12b 

Martijn ± 5 min 

     
11 Werkverdelingsplan incl. groepsverdeling 2025-

2026 
Ook dit jaar is er weer kritisch gekeken naar een 
evenredige verdeling bij de leerkrachten tussen 
hun fte en taken binnen de St. Alexanderschool. 
Omdat het plan al in een vroeg stadium was 
gedeeld, waren de laatste gaten snel opgevuld. 
De PMR is akkoord met de verdeling van komend 
schooljaar. 

Vaststellen 
wms art. 
12.1h 
cao po art. 2.2 

Martijn ± 5 min 

     
12 Verantwoording vrijwillige ouderbijdrage 2024 

Zie punt 4. Dit punt wordt ingepland voor de 
komende MR-vergadering. 

Bespreken 
wms art. 13.1c 

Berend ± 5 min 

     
13 Vrijwillige ouderbijdrage 2025-2026 

Het voorstel ligt om deze bijdrage te verhogen van 
€70 naar €72,50. Dit oom ervoor te zorgen dat er 
voldoende financiën zijn als er plotseling uitgaven 
zijn. De overige actiepunten zijn afgerond. I.v.m. de 
reserves die voldoende aanwezig zijn, zal deze 
verhoging waarschijnlijk niet doorgaan. 

Vaststellen 
wms art. 13.1c 

Berend ± 5 min 

     
14 Thematisch onderwijs Bespreken Berend ± 5 min 

 Tijdens de studiedag van 26 juni is het voorstel 
thematisch werken door de leerkrachten 
goedgekeurd. Naast een visie op thematisch 
werken staan hierin ook afspraken en de thema’s 
voor de komende twee schooljaren. De SLO-doelen 
worden goed bijgehouden. Het document is met 
de MR gedeeld en besproken en daarna 
goedgekeurd.  
Topo wordt een apart vak/ onderdeel wat nog 
door de BB van de school wordt georganiseerd. 
 

   



15 Jaarverslag 2024 SKOVV & Alexanderschool 
Het jaarverslag van Stichting Katholiek Onderwijs 
Veluwe Vallei (SKOVV) over 2024 blikt terug op een 
jaar van professionele groei, samenwerking en 
focus op onderwijskwaliteit. De stichting beheert 
11 scholen op 12 locaties met in totaal 2.629 
leerlingen. Er is veel geïnvesteerd in het versterken 
van het vakmanschap van leerkrachten via 
leerteams, co-teaching en ambitiekaarten. 
Doorstroomtoetsresultaten tonen dat de meeste 
scholen boven signaleringsniveaus scoren, al zijn er 
zorgen bij enkele scholen. Via NPO- en 
subsidiemiddelen is ingezet op taalontwikkeling, 
burgerschap en het verkleinen van 
onderwijsachterstanden. Op personeelsterrein is 
gewerkt aan duurzame inzetbaarheid en 
werkplezier. De huisvesting is verder 
geoptimaliseerd, inclusief nieuwbouwprojecten. 
Financieel toont SKOVV zich stabiel, al zijn de 
kosten gestegen door hogere personeelslasten. 
Privacy en informatieveiligheid zijn belangrijke 
thema’s, met verbeteringen in autorisatiebeheer 
en AVG-naleving. SKOVV kijkt vooruit naar verdere 
versterking van onderwijs en personeelsbeleid 
binnen de regio Food Valley.  
Aan het jaarverslag van de St.Alexanderschool 
wordt op dit moment nog gewerkt.  

Bespreken Berend ± 5 min 
 

     
16 Activiteitenplan 2025-2026 

In het plan mist nog een stukje over de sociaal-
emotionele ontwikkeling voor de komende 5 jaar 
en zal bij de volgende vergadering als volgend 
concept terugkomen tijdens de vergadering. 

Bespreken Rien ± 5 min 
 

     
17 Richtlijn gezond schermgebruik 2025 

Dit punt is door de PMR ingebracht. Dit punt komt 
terug op de agenda van de eerste vergadering in 
het nieuwe schooljaar, zodat we daar eerst een 
goede mening over kunnen vormen. Het is 
belangrijk om deze richtlijnen voor thuis te 
koppelen aan de schermtijd op school. Het is 
belangrijk om concreet advies hierover in te 
winnen. 

Bespreken Rien ± 10 min 
 

     

18 Kwaliteitskaart medisch handelen 
Deze is onlangs door SKOVV vastgesteld en 
gedeeld met de MR.  

Bespreken Berend ± 5 min 
 

     
19 W.v.t.t.k.  Allen ± 5 min 

     



Actielijst 
Datum Actie Door Toelichting Deadline Status 
20250414 Monitoren aanmeldingen MR 

verkiezing ouders 
Martijn  09-07-2025  

20250414 Delen concept jaarplanning 2025-2026 
met de MR 

Berend  01-06-2025  

20250414 Gesprek MR & OR afvaardiging mede 
vanwege de verantwoording 
ouderbijdrage 2024 

Rien  09-07-2025  

20250414 Bespreken voorstel vrijwillige 
ouderbijdrage 2025-2026 met de OR 

Berend  09-07-2025  

20250414 Bericht vanuit de MR plaatsen in de 
nieuwsbrief o.a. t.a.v. de verkiezingen 

Ben  09-07-2025  

20250414 Delen calamiteitenplan met de MR Berend  01-05-2025  
 

 


